
EXP. 1827/2026

CONVOCATÒRIA 
C11/2026.

 Director/a de l'Oficina 
del Pla de Barris 

FASE CONCURS (MÀXIM 30 PUNTS)

A. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL
(MÀXIM 13 PUNTS)

B. FORMACIÓ
(MÀXIM 8 PUNTS)

C. ALTRES MÈRITS
(MÀXIM 2 PUNTS)

D. ENTREVISTA 
PERSONAL

(MÀXIM 7 PUNTS)

TOTAL

FASE 
CONCURS

- Serveis prestats en administracions públiques 
en funcions coincidents amb el perfil convocat i 
vinculades  a  plans  de  barris,  regeneració 
urbana, PMII,  subvencions urbanes, habitatge, 
urbanisme  o  programes  municipals  integrals: 
0,35  punts  per  mes  complet  (màxim  8 
punts).

- Serveis prestats en administracions públiques 
en  funcions  similars  o  relacionades  amb  el 
perfil convocat: 0,20 punts per mes complet 
(màxim 3 punts).

-  Experiència  en  empresa  privada,  tercer 
sector,  col·legis  professionals,  consultories  o 
entitats vinculades a funcions similars al perfil: 
0,10  punts  per  mes  complet  (màxim  2 
punts).

- Màster oficial o postgrau universitari relacionat 
amb les funcions del lloc i matèries afins: Fins a 
2  punts  per  titulació,  segons  durada  i 
relació (màxim 4 punts).

-  Cursos  de  formació  i  perfeccionament 
relacionats amb el lloc, impartits o homologats 
per  organismes  oficials  o  centres 
reconeguts:0,15 punts (10-19h), 0,30 punts 
(20-49h), 0,50 punts (50-99h), 0,80 punts 
(100h o més) (màxim 3 punts).

-  Formació  específica  en  igualtat  de  gènere, 
interseccionalitat,  participació  ciutadana, 
mediació,  transparència,  protecció  de  dades  o 
administració electrònica:  Segons durada (mà 
1 punt).

- Certificat ACTIC o 
equivalent: nivell 
avançat: 1 punt.

- Certificat ACTIC o 
equivalent: nivell 
mitjà:  0,70 punts.

- Certificat ACTIC o 
equivalent: nivell 
bàsic:  0,40 punts.

- Certificat de català 
C2  o  equivalent:  1 
punt

El  tribunal  qualificador 
realitzarà  una  entrevista 
personal  als  aspirants  que 
hagin  superat  les  fases 
anteriors.

El Tribunal podrà decidir no 
realitzar  aquesta  prova  en 
funció dels resultats de les 
anteriors  proves,  sempre i 
quan la seva realització no 
pugui  tenir  cap  influència 
en  el  resultat  final  del 
procés selectiu.

1 ****3514H NO PRESENTAT ------------- ------------- ------------- -------------

2 ****5380C ------------- 2 punts ------------- 6 punts 8 punts

3 ****1578C 8 punts 0,30 punts 0,70 punts 6,5 punts 15,5 punts

4 ****7309G 8 punts 2,75 punts ------------- 7 punts 17,75 punts

5 ****6586A NO PRESENTAT ------------- ------------- ------------- -------------

6 ****7012Y ------------- 0,95 punts ------------- 5,5 punts 6,45 punts
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